
Kategorisierung von Arbeitsplattformen
in der Plattformökonomie: 

-
Die beiden entscheidenden Kriterien für die Differenzierung der Arbeitsplattformen sind Ortsgebundenheit und Personengebundenheit. Die Freibe
rufler-Marktplätze sind Cloudwork, aber nicht automatisch auch Crowdwork. Gigwork ist immer ortsgebunden und fast immer personengebunden. 
Lokales Microtasking ist hier die Ausnahme von der Regel, aber zugleich ein Bereich von untergeordneter Relevanz (Menge der Tätigkeiten und 
Umsätze sind gering, kein echter Arbeitsmarkt). 

Quelle: Florian Alexander Schmidt im Auftrag der Friedrich-Ebert-Stiftung für das Policy Paper: Arbeitsmärkte in der Plattformöknomie, 2016.
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